DOHOD A& 29/§10/2014
uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zékona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nadzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Reviica
Sidlo: Gen. Viesta 1103/4 050 01 Revtca
V mene ktorého kona: riaditel’ka Ing. Viera Hanesovska
ICO : 37949578
Bankové spojenie: Stétna pokladnica, Radlinského 32, Bratislava 15
¢islo uctu: 7000147573/8180
IBAN SK 27 8180 0000 0070 0014 7573
IBAN SK 84 8180 0000 0070 00177975
(d’alej len ,,urad®)

Obec Muraii
Sidlo: Murén 329, 049 01 Muraf
V mene ktorej kond: starosta Ing. Roman Goldschmidt
ICO: 00328537
Bankové spojenie: VUB a.s.
Cislo Gctu: 2492 4582/0200
IBAN SK 97 0200 0000 0000 2492 4582
(d’alej len ,,organizator*

uzatvaraja
tuto dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikicia § 10 zdkona &. 417/20.13 Z. z. o pomoci
v hmotnej ntidzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora realizovaf pracovnu ¢innost’ bliZsie
Specifikovanu v ¢lanku I tejto dohody, ato prostrednictvom obganov v hmotnej nudzi,
ktorych G&ast’ za tymto uicelom zabezpedi trad.

2. Predmetom tejto dohody je tieZ tuprava prav a povinnosti w¢astnikov dohody pri
zabezpedeni realizdcie pracovnej &innosti a splneni zédkonnych predpokladov na
poskytnutie ddvky v hmotnej nudzi.

Clanok II
Pracovna éinnost’

1. Pracovnd &innost jedného obdana sa uskutodfiuje v rozsahu 32 hodin mesadne, ato
formou:
a) mensich obecnych sluZieb pre obec.
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. Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: obec Murdi

Druh pracovnej &innosti: 1,23,4,5,7,8,9,10,11, 12,13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 22, 23,
(Cinnosti st uvedens v Prilohe 1 k dohode, ktord je neoddelitelnou sucast'ou dohody).

éasovy ramec vykon4vania pracovnej ¢innosti;

a) zaliatok: 01.07.2014 — 31.12.2014

b) dizka: 6 mesiacov

¢) hodina za&iatku a skon€enia: 7.00 hod. — 15.00 hod.

(denny rozvrh je uvedeny v Prilohe 2 k dohode, ktord je neoddelitelnou sucastou dohody.)

Pocet ob&anov v hmotnej niidzi, ktorf budy zabezpetovat pracovné &innosti podla bodu 3
tohto ¢lanku: 45 ob&anov.

Clénok ITI
Prava a povinnosti viradu

Urad sa zavizuje poskytovat organizitorovi udast ob&anov v hmotnej nudzi na ucely
vykonu pracovnej &innosti v zmysle tejto dohody.

. Urad sa zavézuje zabezpetit’ pre obdana na vlastné néklady:

a) razové poistenie.

Urad Je opravneny vykonavat kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizitorom, najmé kontroly vykonu pracovnej &innosti v zmysle ¢lanku II tejto
dohody.

Clinok IV
Prava a povinnosti organizitora

- Organizitor sa zavizuje zabezpetit' dodriavanie dohodnutych podmienok pocas celého

obdobia trvania dohody.
Organizator sa zavizuje zabezpedit' pre obdana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) pracovné prostriedky,

¢) zabezpedenie ischovy, evidencie, vyddvania OOPP a Pp obfanom na zagiatku
Cinnosti a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skon&eni vykonu pracovnych &innosti.

choréb z povolania a inych poskodeni zdravia z price a za tymto Gdelom si plnit’ vetky
povinnosti vztahujiice sa na Zamestnavatela, v zmysle zikona &, 124/2006 Z. z. o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri préci a o zmene a doplneni niektorych zikonov.

- Organizitor bude odovzdavat' evidenciy dochadzky nasledovnym spésobom:

- 0sobnym prevzatim evidencie dochidzky kontaktnou osobou dradu uvedenou
V tejto dohode,



Clinok V
Kontaktné osoby

- Zat¢elom organizicie a koordinicie pracovnej ¢innosti ob&ana Specifikovanej v &lanku II
tejto dohody a dohladu nad Jej vykonom, trad ustanovuje kontaktnii osobu:

Meno a priezvisko: Tomas Vikor
Telefénne &islo: 0902 970 361
E-mailov4 adresa: vikor.tomas@upsvr. gov.sk.

. Za Ulelom organizacie a koordinacie pracovnej &innosti ob&ana Specifikovanej v &lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad Jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktna osobu:

Meno a priezvisko: Dodak J an, Kritieflova Katarina
Telefénne &islo: 0915 822 431, 0907/162 210
E-mailov4 adresa: obec-muran@mail-t-eom-gk Shece @ Whvawm sl

Kontaktnd osoba ustanovend tiradom bude zabezpetovaf vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa zicastiiuji na pracovnej &innosti. Uast oblanov na
vykonavani pracovnej &innosti potvrdzuju obéania svojim vlastnoruénym podpisom v
dennej evidencii dochadzky.

- Kontaktna osoba ustanovens organizatorom bude zabezpeovat’ vedenie dennej evidencie
dochddzky ob&anov, ktori sa zUCastiiuji na pracovnej Cinnosti, a ktorG je povinnd
predkladat’ mesagne uradu, vzdy 1 pracovny dei nasledujiceho kalenddrneho mesiaca po
uplynuti prislu$ného - mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi byt podpisana
Statutirnym orgédnom organizitora, pripadne inou osoboy opravnenou konat v mene
organizitora. U&ast’ ob&ana na vykonévani pracovnej ¢innosti potvrdzujui ob&ania svojim
vlastnoru¢nym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktort vedie organizator.

Clénok VI
Odstipenie od dohody

. Novii dohodu urad s organizatorom uzatvor najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchédzajuice; dohody.

Clinok VII
Zavereéné ustanovenia

- Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om kaZdy z ugastnikov obdri
jedno vyhotovenie.

- Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma G&astnikmi dohody.



3. Tato dohoda nadobuda platnost aw&innost ditom jej podpisania oboma u&astnikmi
dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasujt, Ze su opravneni tato dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fou.

V Revicej dita 17.06.2014

¥
oy
Ing. Viera Hanesivské Ing. Roman Goldschmidt
riaditel’ka UPSVR Revuca starosta obce Muran

Prilohy:

Priloha 1. Ciselnik opravnenych typov pracovnych &innosti pre §10 zdkona ¢. 417/2013 Z. z.
Priloha 2. Denné ¢asové vymedzenie



